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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CAMPUS TIMOTEO

ATA DA 952 ASSEMBLEIA DO DMQ-TM. As 14h04 do dia 15/03/2023 foi iniciada a 952 reunido do DMQTM, em carater
extraordindrio, na sala virtual https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/roney-anderson-nascimento-de-aquino. PRESENTES:
Alexandre Almeida Oliveira, Almir Silva Neto, Armin Franz Isenmann, Carlos Eduardo Oliveira Andrade, Carlos Frederico Campos
de Assis, Douglas Geraldo Magalhdes, Erriston Campos Amaral, Fernando Castro de Oliveira, Fabio Luis Rodrigues, Flavio José
de Assis Barony, Jorge Luis Coleti, Roney Anderson Nascimento de Aquino e Valmir Dias Luiz. PAUTA APROVADA: 1. ATA da
942: analise a aprovagdo. 2. Concurso publico substituto Nayara Neres. 3. Representantes do DMQ-TM na CGLAB-TM Biénio
2023-2025. 4. Proposta de estrutura administrativa e layout da sala de chefia para o biénio 2023-2025. 5. Envio de oficio
mudanca de laboratério: Alteragdo intempestiva do local do laboratdrio de mineralogia. DESENVOLVIMENTO: 1. ATA da 942:
anadlise a aprovacdo. Aprovada com as alteragdes sugeridas. Como links de acessos a documentos organizados do
departamento foram disponibilizados na ATA anterior, o prof. Jorge sugeriu que os acessos fossem restritos aos docentes
lotados e em efetivo exercicio no DMQ-TM. O prof. Carlos Eduardo sugeriu para, nos informes, apresentar o nome da Resolugdo
do CEPT relacionada com o regime de dependéncias, bem como o texto relativo mais formal. A ATA aprovada com corregdes
foi protocolizada no SIPAC para assinatura dos presentes com o nimero 23062.015656/2023-01. 2. Concurso publico referente
ao substituto da profa. Nayara Aparecida Neres da Silva: Eixo Metalurgia Fisica. O prof. Roney contextualizou a questéo,
ressaltando que a profa. Nayara esta com vacancia prevista para a data de 20 de margo de 2023. O concurso no qual a profa.
Nayara foi admitida teve foco na contratagdo de um professor para Metalurgia Extrativa. Todavia, a professora Nayara
apresentou perfil para a Metalurgia Fisica, o que possibilitou responder também por essa demanda, e o quadro ficou atendido
com a contratagdo do segundo colocado, prof. Jorge Luis Coleti. Com a saida da profa. Nayara, o terceiro lugar na fila foi avaliado
e se verificou que o perfil do mesmo ndo atende as demandas do DMQ-TM, as quais concentram-se nas disciplinas do Eixo de
Metalurgia Fisica. Todavia, ndo é possivel abrir novo concurso durante a vigéncia do concurso do Edital 29/22. Com isso, até
que finde a validade do concurso vigente, foi construida junto ao Gabinete do DG e a DIRGRAD a solugdo de se contratar um
substituto para a profa. Nayara até que a validade do concurso do Edital 29/22 se encerre, a principio no més 07/2023, e outro
concurso possa ser realizado. Todavia, como o concurso para substituto seria na mesma area geral do concurso do Edital 29/22,
essa alternativa mostrou-se inviavel. Em fungdo disso, o concurso para substituto com foco no atendimento das disciplinas do
Eixo de Metalurgia Fisica ndo poderd ser realizado. Com isso, foi elaborada uma comissdo (Portaria de protocolo
23062.012657/2023-95) para analisar as possibilidades e apresentar um parecer. Nesse sentido, o prof. Carlos Frederico,
presidente da comissdo, apresentou o parecer da comissao, o qual se posiciona por aguardar o fim da validade do concurso.
Nesse interim, seriam realizadas as seguintes alocag¢des das disciplinas atualmente ministradas pela profa. Nayara: A disciplina
de Metalurgia Fisica (MF) ndo seria ofertada, com os alunos sendo transferidos para a disciplina de Tecnologia e Metalurgia da
Soldagem (TMS), ministrada pelo prof. Erriston. No préximo semestre, MF teria oferta garantida com o prof. Valmir. A disciplina
de Caracterizacdo e Ensaios Mecanicos (CEM) seria ofertada pelo prof. Almir, o qual ndo ofertara a disciplina de Estatica. A
disciplina de Metalografia ndo sera mais ofertada, com os estudantes sendo transferidos para a disciplina de Siderurgia Il (SID
I1), ministrada pelo prof. Carlos Frederico. A disciplina de Processos de Fabricagdo | (PF I) do Técnico em Metalurgia passara
imediatamente para o prof. Valmir, com o prof. Almir passando a ofertar a mesma no segundo semestre letivo de 2023, o que
naturalmente vai requerer um ajuste de hordrios envolvendo o prof. Marciano. O prof. Valmir pondera sobre as sobrecargas
que poderdo surgir no segundo semestre, e que precisam ser consideradas. Nesse sentido, ele ja esta com previsdo de ministrar
a disciplina de conformagdo mecanica, as turmas da disciplina de desenho técnico, e as disciplinas que ele ja ministra no
primeiro semestre, e que terdo continuidade no segundo semestre. Dada a carga horaria elevada da disciplina de metalurgia
fisica, mais a expectativa de participacdo no programa de mestrado, o arranjo forcara a distribuicdo de disciplinas para os
demais docentes, o que naturalmente requerera a contratagdo de um professor substituto imediatamente assim que o prazo
de validade do concurso vigente vencer, e até que um novo concurso publico seja realizado. O prof. Jorge ressalta que devera
ser garantida a oferta das disciplinas de metalurgia fisica e metalografia. A assembleia expressou a percep¢do de que uma
comunicacdo devera ser feita com o prof. Edilson no sentido de que ele ndo pegue aulas fora do DMQ-TM dada a expectativa
de demandas para o segundo semestre letivo. O prof. Carlos Eduardo chama ateng&o para as consequéncias para os estudantes
de se precisar adiar a oferta das disciplinas obrigatérios de MF e Metalografia. Decisdo: o parecer foi aprovado com uma
abstencdo. 3. Representantes do DMQ-TM na CGLAB-TM Biénio 2023-2025. O prof. Roney contextualiza que dentro da nova
estrutura organizacional do CEFET-MG - Resolugdo CD 12/20, foi criada através da Portaria DIR 290 de 23 de abril de 2021,
documento de protocolo 23062.018488/2021-35, a Comissdo de Gestdo de Laboratdrios. Tal comissdo tem suas atribui¢des e
composicao definidas na Portaria DIR supramencionada, bem como demais aspectos de interesse, tendo o seu funcionamento
no que pertine também regulado pela Resolugdo CD 34/03 de 18 de junho de 2003, conforme o paragrafo 32 do Art. 32 da
Portaria DIR 290/21. Neste contexto, conforme o Art. 62 da CD 34/03, os mandatos dos integrantes serdo de 02 anos, e a
comissdo, sob a presidéncia do coordenador da GLAB, funcdo criada pela portaria DIR 286 de 22 de abril de 2021, documento
de protocolo 23062.018300/2021-59, se reunira de forma ordinaria mensal, nos termos do Art. 13 da Res. CD 34/03. A comiss&o
de Gestdo de Laboratdérios tem um papel deliberativo muito relevante no que diz respeito a todos os aspectos do
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funcionamento dos laboratdrios de ensino. Sua composicao prevé dois representantes do DMQ-TM. Os atuais representantes
sdo os professores Erriston e Roney. Tal representacdo recebe 150 pontos no PAED e tem carater de participacdo em comissao
permanente. Na ultima reunido da CGLAB-TM em 10 de margo de 2023 foi deliberado que a atual composicdo seria revista
pelos departamentos em assembleia e novas indicagGes deveriam ser formalizadas ao diretor de campus, de forma a que a
Comissdo tenha composi¢gdo com a sua duragdo coincidindo com os mandatos das demais coordenacdes (de cursos técnicos e
de graduagdo, etc.). Colocadas estas questdes, foi aberta a discussdo, onde os professores Douglas Geraldo Magalhdes e Flavio
José Assis Barony demonstraram interesse em compor a representacdao do DMQ-TM para o biénio 2023-2025, com mandato
com duragdo até o dia 31 de janeiro de 2025. Deliberagdao: com absten¢do do prof. Douglas, a indicagdo dos professores
Douglas e Flavio foi aprovada por unanimidade. Também foi aprovada a solicitacdo de emissdo de Portaria que reconhece a
atuagdo do prof. Erriston para a gestao que se finda, visto o nome do prof. Almir constar na Portaria original de nomeagao da
atual comissdo em 03 de junho de 2021, documento de protocolo 23062.025770/2021-79. A Deliberagdo da Assembleia em
relagdo as indica¢des aprovadas foi registrada no documento de protocolo 23062.015982/2023-18 e enviada a diretoria de
campus para os devidos encaminhamentos. 4. Proposta de estrutura administrativa para o DMQ-TM e layout da sala de chefia
para o biénio 2023-2025. O prof. Roney contextualiza o tema de propor uma estrutura administrativa, indicando por base da
iniciativa o Art. 12 da Res. CEPE 10/22, que indica o papel do departamento, o Art. 32, que indica que o departamento pode
criar instancias administrativas internas, com vistas a atender as finalidades a que se destina, e o Art. 72, onde sdo listadas as
finalidades do departamento. Nesse sentido, o prof. Roney propde que sejam criadas trés secretarias especiais, lideradas por
docentes, para responder pelas interfaces de: i. planejamento, acompanhamento e desenvolvimento, ii. pesquisa, e, iii.
extensdo. E uma secretaria especial de infraestrutura e laboratdrios, liderada por um técnico administrativo. Além disso, de
forma indispensavel o departamento deveria ter uma secretaria para responder pelas atividades de rotina administrativa do
departamento. Nesse sentido, o secretdrio seria responsavel pelas rotinas de acompanhamento e preparo das reunides
departamentais, com levantamentos para fundamentagao, adequacao e preparo de ambientes para essas reunides, e outras,
elaboragdo da ATA e auxilio na condugdo das reunides. Também rotinas administrativas de elaboragdo de editais, recepgao de
documentos, atendimentos diversos, preparo de memorandos, deliberagdes, minutas de resolugdes e textos finais das
mesmas. Também rotina de verificagcdo diretiva do departamento junto a estudantes. Rotinas em torno das atividades de
extensdo, com os enderecamentos. Mesmo para atividades de pesquisa. Também rotinas de compras e verificacdo de
demandas, quando necessario. Rotinas relativas a processos de matriculas. Rotinas de controle e criagdo de comissdes. Rotinas
de recepcdo, analise e projecGes de demandas docentes. Rotina de verificacdo e organiza¢do de atendimentos aos PAEDs.
Rotina de analise e retorno quanto ao teor de normativas. Rotinas de verificagdo e controle de estagios, e outras demandas de
acbes que favorecam administrativamente o cumprimento do papel pelo departamento e coordenagdes. Dentre outras
possibilidades. A secretaria especial de planejamento, acompanhamento e desenvolvimento, teria foco em propor sistematicas
de acompanhamento e melhoria da qualidade das atividades dos docentes, especialmente no ensino. Nesse sentido, analise
sistematica de taxas de evasdo, desempenho, percepgdo dos estudantes, etc., poderiam ser rotineiramente executadas, de
forma a balizar iniciativas, como treinamentos e orientagdes. A proposta é que esta secretaria especial hoje fosse liderada pelo
prof. Douglas. A secretaria especial de pesquisa teria foco em gerir as iniciativas de pesquisa dentro do DMQ-TM. Sistematizar
e organizar as iniciativas de pesquisa e infraestrutura dedicada a isso, sugerindo linhas, organizagdo dos docentes em torno de
projetos, facilitando o envolvimento dos servidores com a pesquisa, e em linhas condizentes com uma proposta do
departamento. Buscando parcerias para pesquisa aplicada, e trabalhando na sua viabilizagdo. Elaborando indicativos
semestrais ou anuais a respeito da producdo cientifica e tecnolégica do departamento. Organizando eventos de natureza
cientifica que congregasse trabalhos e envolvesse os alunos. Essa secretaria especial hoje seria liderada pelo prof. Fernando. A
secretaria especial de extensdo seria liderada pelo prof. Valmir, e teria foco no estimulo, sistematizacdo, orientacdo das a¢oes
voltadas para a extensdo. Nesse sentido, um quantitativo e as percep¢des necessarias a conducdo das atividades de extensdo
teriam uma referéncia. Também relevante seriam as atividades de analise geral do andamento das atividades de extensdo
feitas anualmente, ou semestralmente. Também a busca constante pelo aprimoramento dos temas e qualidade das propostas,
focadas na real curricularizagdo, onde parte do contetddo do curso de Engenharia Metallrgica seja feita na forma extensionista.
No quesito infraestrutura fisica, o prof. Roney fez uma proposta de layout onde os secretarios especiais teriam um local na sala
da chefia do DMQ-TM para o desenvolvimento de suas atividades. A sala manteria a impressora, um quadro de avisos, um
almoxarifado de pinceis, etc., geladeira, e algumas cadeiras. Analise e discussdo: foram realizadas consideracGes sugerindo
melhorias, e pedindo maior detalhamento de como seria a logistica de funcionamento. O prof. Roney esclareceu que seria
proposta uma rotina bésica presencial, tendo o maior foco das secretarias voltadas para o funcionamento da coisa em si. Foi
solicitado um melhor detalhamento da proposta, através de um documento de minuta, para que o departamento pudesse
deliberar de forma mais orientada. Deliberagao: o prof. Roney vai apresentar uma minuta mais detalhada acerca da proposta.
5. Envio de oficio quanto a mudanga de laboratério: Alteragao intempestiva do local do laboratério de mineralogia. O prof.
Roney contextualiza a questdo, onde o prof. Flavio na ultima reunido trouxe uma demanda por parte da Congregacdo de
Unidade, pela sala ao lado do ginasio, na qual estavam instalados os laboratérios de mineralogia e metrologia. Um didlogo foi
aberto para alterar a aloca¢do do laboratério, para um laboratdrio de pesquisa ao lado da escada no pavilhdo B. Antes de as
verificacdes serem concluidas, e as recomenda¢bes quanto a mudanga de lugar serem atendidas, os laboratérios foram
intempestivamente trocados de lugar, com as pegas minerais sendo misturadas e transportadas sem critério. O prof. Douglas
comunicou o fato ao prof. Roney que expediu um oficio ao diretor de campus, documento de protocolo 23062.011555/2023-
52, solicitando esclarecimentos e respeito ao combinado quanto a condugdo da situagdo. Esse mesmo padrdo de conduta
pouco cuidadosa ja havia sido verificado no trato da alteracdo de localizagdo do torno do DMQ-TM, que acabou com a
danificagdo do mesmo. Discussao: o prof. Douglas fez o relato da situacao, informando que expressou sua percepgdo também
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via e-mail. O prof. Roney indicou a necessidade de a tematica ser levada a Congregacdo de unidade, para que a¢des envolvendo
assuntos do departamento sejam tratados seguindo o didlogo e a escuta prévia. Deliberagao: o prof. Fldvio Barony levard a
questdo ao conhecimento da congregacdo de unidade, para que agdes pouco cuidadosas e sem respeitar o combinado ndo
tenham local no campus. INFORMES: O prof. Jorge informa que foram emitidas e/ou enviadas as portarias atualizadas dos
coordenadores de eixo e NDE do curso de Engenharia Metallrgica. Informa ainda sobre a semana de acolhimento, que, na
sexta feira, contara com a presencga do prof. Eng. Valdeci Paula Alvarenga, da empresa Aperam, o qual possui trajetéria
interessante para conhecimento dos estudantes. O prof. Carlos Frederico sugere que sejam remanejados alunos para garantir
publico. ENCERRAMENTO: A assembleia foi encerrada as 16h21. Eu, prof. Roney Anderson Nascimento de Aquino, lavrei a
presente ata, a qual apds lida e aprovada sera assinada por todos.

Alexandre Almeida Oliveira Almir Silva Neto Armin Franz Isenmann

Carlos Eduardo Oliveira Andrade Carlos Frederico Campos de Assis Douglas Geraldo Magalhdes

Erriston Campos Amaral Fabio Luis Rodrigues Fernando Castro de Oliveira

Flavio José de Assis Barony Jorge Luis Coleti Roney Anderson Nascimento de Aquino

Valmir Dias Luiz
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