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ATA DA 62ª ASSEMBLEIA DO DEPARTAMENTO DE METALURGIA E QUÍMICA. Às 1 

14h03 do dia vinte e três de junho de 2020, por videoconferência pelo sistema da RNP, deu inicio a 2 

62ª Assembleia Extraordinária do Departamento de Metalurgia e Química (DMQTM). A Chefe de 3 

Departamento e presidente deste órgão colegiado Luana Dias Lacerda Guerra iniciou a reunião veri-4 

ficando o quórum regimental: 12 presentes e 02 ausentes. Membros presentes: Almir Silva Neto, 5 

Armin Franz Isenmann, Carlos Eduardo Oliveira Andrade, Carlos Frederico Campos de Assis, 6 

Douglas Geraldo Magalhães, Fábio Luís Rodrigues, Fernando Castro de Oliveira, Flávio José de 7 

Assis Barony, Jennifer Catarina de Souza Paula, Luana Dias Lacerda Guerra, Roney Anderson Nas-8 

cimento de Aquino e Tiago Almeida Silva. Membros Ausentes: Erriston Campos Amaral (afasta-9 

mento para qualificação) e Valmir Dias Luiz (afastamento para qualificação). Também estiveram 10 

presentes, a convite da Chefia de Departamento, as docentes Cristiana dos Santos Nunes, Priscila 11 

Bernardes Silva e a pedagoga Ivone Rosa. Depois de verificado o quórum a presidente apresentou 12 

os itens de pauta: 1 - Aprovação da ata da 61ª Assembleia Departamental; 2 – Apreciação, dis-13 

cussão e manifestação a respeito do redimensionamento de atividades acadêmicas com a ado-14 
ção do Ensino Remoto Emergencial; 3 – Informes: i) Alterações nas obras da casa de gás; ii) 15 

Representante do DMQTM em comissão local para elaboração do novo PPI. Os pontos de pauta 16 

foram colocados em votação e aprovados, na ordem apresentada, por unanimidade. 1 – APROVA-17 

ÇÃO DA ATA DA 61ª ASSEMBLEIA DEPARTAMENTAL: A presidente iniciou a reunião re-18 

lembrando que, excepcionalmente, não promoveria a leitura da ata. Tal decisão foi tomada devido à 19 

morosidade da atual pauta. A 61ª ata foi previamente enviada por e-mail e as alterações desejadas 20 

deveriam ser encaminhadas à chefia. Durante a reunião o Prof.º Armin relatou que havia enviado o 21 

seu pedido de correção,  porém a chefe informou que o e-mail não foi recebido. Mediante a esse 22 

fato, foi acordado com os demais membros que as correções sugeridas pelo professor seriam avalia-23 

das e que enviaria novamente a ata para que fosse aprovada e devidamente assinada via SIPAC. 2 – 24 

APRECIAÇÃO, DISCUSSÃO E MANIFESTAÇÃO A RESPEITO DO REDIMENSIONA-25 

MENTO DE ATIVIDADES ACADÊMICAS COM A ADOÇÃO DO ENSINO REMOTO 26 
EMERGENCIAL: A chefe Luana informou a todos o recebimento do memorando circular nº 27 

263/2020 - DG/CEFETMG no dia 17 de junho de 2020. O documento solicita que esse órgão cole-28 

giado aprecie, discuta e se manifeste, por meio de um formulário, o redimensionamento das ativida-29 

des acadêmicas com a adoção do ensino remoto emergencial. Além do memorando, foram enviados 30 

outros documentos para embasar a discussão e ainda subsidiar as respostas referentes a três questio-31 

namentos. Como forma de garantir que todos tivessem oportunidade de fala e também promover o 32 

esclarecimento a respeito do assunto, a reunião se pautou no seguinte trâmite: primeiramente a che-33 

fe de departamento promoveu a leitura do formulário a ser respondido. Em seguida os coordenado-34 

res de curso foram convidados a relatar as decisões tomadas em colegiado de curso a respeito do 35 

ensino remoto emergencial. Logo após, a pedagoga Ivone foi convidada a esclarecer os pontos à luz 36 

da pedagogia. Por fim, os demais membros e convidados foram chamados a opinar, seguindo uma 37 

lista de inscrição de fala, elaborada no inicio da reunião. O Prof.º Fernando deixou a reunião às 38 

15:00 horas. Após ampla discussão, foram estabelecidas as respostas para o preenchimento do for-39 

mulário. A chefe Luana colocou a assembleia em regime de votação e procedeu novamente a leitura 40 

dos questionamentos: (1) Diante da falta de perspectivas, a curto e médio prazo, para o retorno de 41 

atividades presenciais regulares, qual a posição deste Departamento em relação à participação 42 

ativa dos professores, incluindo todos os substitutos, na realização de atividades didáticas remotas, 43 
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durante o período de pandemia e pós-pandemia (uma vez assegurada a inclusão dos alunos)? Fa-44 

vorável: 11 votos; Desfavorável: 01 voto; Comentários: De modo a garantir a participação efetiva 45 

dos professores, se faz necessário: observar as particularidades dos docentes, incluindo as questões 46 

de saúde, direitos de imagem, infraestrutura, entre outros; capacita-los para o devido uso das tecno-47 

logias de ensino remoto; analisar as especificidades de todos os campi com relação à infraestrutura 48 

necessária para realização das aulas remotas. (2) Quanto a procedimentos de adaptação de conteú-49 

dos curriculares e de instrumentos de avaliação para a oferta de atividades remotas, este Departa-50 

mento manifesta-se: Favorável: 12 votos; Desfavorável: 0 votos; Comentários: Em que pesem todos 51 

os posicionamentos favoráveis, destacamos a necessidade de consulta prévia aos colegiados e setor 52 

pedagógico para fins de pontuar sugestões adequadas para adaptação curricular, antes mesmo de 53 

emanar alguma normativa aplicável a todos os campi. (3) Em relação à capacitação de docentes, 54 

formação para utilização de metodologias e recursos tecnológicos para o desenvolvimento das ati-55 

vidades pedagógicas não presenciais, este Departamento manifesta-se: Favorável: 12 votos; Desfa-56 

vorável: 0 votos; Comentários: Para além da capacitação, é importante a adequação da infraestrutu-57 

ra e implementação das tecnologias necessárias para as atividades remotas, não somente aos docen-58 

tes, mas também aos técnicos. Mesmo havendo a capacitação, o processo de implantação do ensino 59 

remoto precisa ser gradual para adequar às habilidades de cada docente. 3 – Informes: i) Alterações 60 

nas obras da casa de gás: A Chefe Luana atualizou o andamento das obras da casa de gás no que se 61 

diz respeito às alterações de projeto sugeridas por essa assembleia. Segundo o engenheiro Lucas de 62 

Sena Mendes, representante da Superintendência de Infraestrutura do CEFET-MG (SINFRA) em 63 

resposta ao memorando nº 09/2020 – DMQTM, disse que após realizar a análise dos itens solicita-64 

dos, informou que algumas alterações solicitadas serão devidamente atendidas e outras não. Que 65 

embora o desejo seja de atender a todas as solicitações, os recursos financeiros do presente contrato 66 

os obrigam a limitar o escopo do que poderá ser realizado. Além disso, segundo ele, tecnicamente 67 

algumas alterações demandam estudos e análises mais profundas, o que não é muito oportuno para 68 

o momento. Os membros expressaram profundo descontentamento, uma vez que tais alterações 69 

garantiriam maior condição de segurança aos usuários dos laboratórios. ii) Representante do 70 

DMQTM em comissão local para elaboração do novo PPI: o Prof.º Almir informou que foi nomea-71 

do pelo diretor de unidade Erick Brizon para compor, como representante do DMQTM, uma comis-72 

são local que promoverá o encaminhamento das discussões para a elaboração do novo PPI (Projeto 73 

Pedagógico Institucional). Encerrada a assembleia, a presidente agradeceu a presença de todos e eu, 74 

Prof.º Douglas Geraldo Magalhães, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim, pela presidente 75 

e pelos demais presentes, após lida e aprovada por todos.   76 

Timóteo, 23 de junho de 2020. 77 

 

 

  

 

________________________________ 

Almir Silva Neto 

 ________________________________ 

Armin Franz Isenmann 
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Carlos Eduardo Oliveira Andrade 

 ________________________________ 

Carlos Frederico Campos de Assis 
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(AUSENTE) 

________________________________ 

Douglas Geraldo Magalhães 

 ________________________________ 

Erriston Campos Amaral 

 

 

  

 

________________________________ 

Fabio Luis Rodrigues 

 ________________________________ 

Fernando Castro de Oliveira 

 

 

  

 

________________________________ 

Jennifer Catarina de Souza Paula 

 ________________________________ 

Luana Dias Lacerda Guerra 

 

 

  

(AUSENTE) 

________________________________ 

Roney Anderson Aquino Nascimento 

 __________________________________ 

Valmir Dias Luiz 

 

 

  

 

________________________________ 

Tiago Almeida Silva 
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